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1. TUJUAN

Prosedur ini untuk memastikan bahwa semua aktifitas yang berpotensi
menimbulkan bahaya terhadap orang, lingkungan dan properti di lakukan dengan
benar.

2. RUANG LINGKUP

Prosedur ini berlaku untuk setiap pekerjaan baik dilakukan Internal maupun
kontraktor yang berada diarea PT. GENERASI MUDA TEHNIK RIAU.

3. REFERENSI

a. Peraturan Pemerintah No. 50 tahun 2012 tentang Penerapan Sistem
Manajemen Keselamatan & Kesehatan Kerja.

4. DEFINISI

Aktifitas berbahaya Semua aktifitas tidak rutin yang dilakukan diarea
berbahaya yang telah ditentukan. Aktifitas yang
memelukan ijin/permit adalah kerja panas (welding,
grinding), kerja diketinggian, kerja diruang terbatas, kerja
dengan listrik tegangan tinggi (instalasi, perbaikan,
perawatan).

Area berbahaya Area yang memiliki potensi bahaya tinggi baik terhadap
orang, lingkungan maupun alat.

Permit Surat ijin bekerja yang dikeluarkan oleh Ahli K3 untuk
melakukan pekerjaan berbahaya diarea tertentu yang telah
ditentukan

5. TANGGUNG JAWAB

5.1. HSE
Bertanggung jawab langsung terhadap aktivitas pekerja dan bertanggung
jawab menyampaikan dan memastikan dilaksanakannya prosedur ijin kerja.

5.2. Supervisi Pelaksana
Bertanggung jawab atas seluruh pekerjaan dan setiap tenaga kerja yang
berada dibawah pengawasan masing-masing supervisi, serta membuat
formulir izin kerja sebelum melakukan pekerjaan.
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6. PROSEDUR

a. Melakukan identifikasi aktifitas resiko tinggi yang bisa menimbulkan
dampak pada orang, lingkungan dan alat serta area yang berbahaya.

b. Apabila ada pekerjaan yang masuk dalam daftar point 6.1, buat ijin kerja
aman.

c. Memintakan persetujuan kepada atasan yang bersangkutan. Lalu mintakan
persetujuan kepada Ahli K3 . Sebelum memberikan persetujuan, Ahli K3
wajib melakukan pengecheckan kelengkapan yang meliputi kondisi alat,
kondisi lingkungan sekitar, kelengkapan alat pelindung diri, sarana keadaan
darurat, warning sign.

d. Apabila kelengkapan dan keamanan alat memadahi, maka memberikan
persetujuan, namun jika tidak lengkap, perintahkan pelaksana pekerjaan
untuk melengkapi.

e. Melakukan pekerjaan sesuai dengan ijin yang diberikan. Dan untuk
memantau keamanan pekerjaan, harus melakukan pengawasan terhadap
aktifitas yang berlangsung.

f. Apabila dalam pelaksanaan pekerjaan terjadi keadaan darurat, maka
melakukan sesuai dengan prosedur yang ada.

g Jika pekerjaan selesai, Lakukan pengecheckan akhir terhadap keamanan
lingkungan dan pekerjaan. Namun apabila pekerjaan belum selesai dan
harus dilanjutkan maka dapat memberikan ijin perpanjangan dengan syarat
ketentuan pada poin 6.3 tetap berlaku.

7. LAMPIRAN

No Nama Dokumen No Dokumen Pemilik Dokumen

1 Form Izin Kerja F01-SMK3-007 HSE




